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1.9. OcymecTtienue yieHaMu PoauTeasCKoro KOMUTETa CBOMX (DYHKIHI OCYIIECTBIISIETCS Ha
0€3B03ME3/1HON OCHOBE.

1.10. Pemenus Poaurensckoro koMmuTeTa paccMarpuBatoTcst Ha Ilenaroruueckom coBere u npu
HeoOxomumoctu Ha Ob1eM poauteabckoMm coopanuu. O cBoelt pabote KoMUTET OTUHTHIBACTCS TIEpE]T
OOImMM pOIUTENHCKUM COOpaHUEM HE PEXE JIBYX pa3 B TOJI.

1.11. pemenus Komurera siBistitoTcst pekoMeHaaTeIbHbIMHA. O0s3aTeIbHBIMU JIJIS1 UCTIOJIHEHUS SIBIISIOTCS
TOJBKO T€ PEILICHHUS, B LIETSX PeaTu3alii KOTOPBIX, 3aBEAYIOLIMM U3/1a€TCS MPUKA3 0 JIOITKOJIHLHOMY
00pa3oBaTeIbHOMY YUPEKACHUIO.

2. llesan u 3apaum Pogurensckoro komutera I0Y
2.1. llensro PomuTenbCckoro KOMHUTETA SBIISIETCS 00€CTICUCHUE ITOCTOSTHHON M CHCTEeMaTHUYECKOU CBSI3H
JIETCKOTO CaJla C POIUTEISIMU (3aKOHHBIMU TIPEICTABUTEIISIMHI ) BOCIIUTAHHUKOB, OKA3aHUE COACHCTBUS
MeJarOTHYECKOM TpOTaratie AJisl YCIEIIHOTO PEIIeHUs 3a/1a4 BCECTOPOHHETO Pa3BUTHS ACTEH
JOTIKOJIBHOTO BO3pacTa B cooTBeTcTBUM ¢ PI'OC AOMIKOIBEHOTO 00pa30BaHMs.
2.2. OCHOBHBIMU 33Jla4aMH POJIUTEIHCKOTO KOMHUTETA SBJISIIOTCS:
2.2.1. ConeiictBue agmuHucTpanuu JJOY:
e B coBepiieHCTBOBaHHUH YCIIOBUH JIJIsI OCYITIECTBICHUS 00pa30BaTEIHLHON IEATETLHOCTH, OXPaHbI
YKU3HH U 37I0POBBSA JETEH, CBOOOTHOTO pa3BUTHS JTUIHOCTH;
e B 3ammTe 3aKOHHBIX NMPAB U HMHTEPECOB BOCITUTAHHUKOB JIONIKOJIBHOTO 00pa30BaTEIHLHOTO
YUPEKICHUS
e B opranm3zanuu u mpoBeICHUH JIOCYTa JACTEH.
2.2.2. Opranuzanus paboThl ¢ POIUTEISIMU (3aKOHHBIMH TIPEICTABUTENISIMHI ) BocUTaHHUKOB JIOY 1o
Pa3bsACHEHUIO UX MPaB U 00s13aHHOCTEN, 3HAUEHUSI BCECTOPOHHETO BOCITUTaHUS peOCHKa B CEMBE.

3. ®yukuuu PoaurenbCcKoro KOMuTera
3.1. ConeiicTByeT 00eCIEYCHUIO ONTUMATIBLHBIX YCIIOBUM JIJIsS OpTraHU3aIMi 00pa3oBaTeIbHOM
NESTETHHOCTH (MPUHUMAET YY4aCTHE B TIOJITOTOBKE HATJISTHBIX TTOCOOMIA).
3.2. KoopnHupyeT AesiTeNbHOCTh POAUTENBCKUX COBETOB IPYII JETCKOTO Caja.
3.3. IIpyHuMaeT yyacTue B YCTAHOBIJIEHHH CBSI3€H I1€1arOT0B ¢ CEMbSIMU BOCIIMTAHHUKOB.
3.4. IIpoBOIUT pa3bACHUTENbHYIO U KOHCYJIBTaTUBHYIO Pa0OTY Cpeal poAuTesel (3aKOHHBIX
Mpe/ICTaBUTENel) BOCIMTAHHUKOB JOIIKOJILHOTO 00pa30BaTeIbHOIO YUPEKICHHs 00 UX IpaBax u
0053aHHOCTSIX.
3.5. OcyecTBisieT KOHTPOJIb MEAULIMHCKOTO OOCITY)KMBaHHS ¥ OpraHU3alliy KauecTBa MUTAaHUS JeTel
COBMECTHO C aJIMUHUCTPALIMEN IETCKOTO €aJla, BBIMOJHAIOIIEH TaHHBI KOHTPOJIb COTJIaCHO MPUHATOMY
[TonoxeHuro 06 aIMUHUCTPATUBHOM KOHTPOJIE OpraHu3aluy U kauectBa nutanus B JJOVY.
3.6. BHOCUT Ha paccMOTpEHUE aAMUHUCTPALIUU IPEJI0OKEHUS 110 BOIIPOCAM OPraHU3aluu
00pa30BaTeNIbHOM IeATENHHOCTH B JIOMIKOJILHOM 00pa30BaTEIbHOM YUPEKICHUU.
3.7. Ilpunumaet yyacTue B OpraHu3aiuy 0e30MacHbIX YCIOBUH OCYIIECTBICHHS 00pa3oBaTeIbHON
JeSITeNbHOCTH, COOTIOACHNS CAaHUTAPHO-TUTUEHUYECKUX MTPABUII U HOPM, B TIPOBEICHUH
03JIOPOBUTEIBHBIX U KYJIbTYPHO-MACCOBBIX MEPOTIPUSITHIA.
3.8. Oxka3bIBaeT coJieiicTBUE aIMUHUCTPALIMU B OPraHU3aluy O0IUX POAUTEIbCKUX COOpaHUi U
POJUTENBCKUX KOHPEPEHIIUH 0 0OMEHY OIBITOM CEMEHHOI0 U OOIIECTBEHHOTO BOCIIUTAHMSI, JOKJIAI0B
W JIEKIUH JUTsS poauTesel (3aKOHHBIX MpeICTaBUTENeH).
3.9. Oka3pIBaeT cOACUCTBHE B OpraHU3allui KOHKYPCOB, COPEBHOBAHUM U IPYTHX MacCOBBIX
MEpPONPUATHH /U1 BOCIIUTAHHUKOB JIETCKOTO €a/la U aKTUBHOM Y4aCTUH B HUX pOJUTENeH (3aKOHHBIX
Mpe/ICTaBUTENeH) AeTeH.
3.10. IIpuarMaeT yyactue B MOJArOTOBKE JOIIKOIBHOTO 00pa30BaTENbHOTO YUPEKICHU K HOBOMY
yueOHOMY TOAy.
3.11. Pogurensckuii komureT JJOY paccmaTpuBaeT oOpallieHHs B CBOM ajpec, a TakKe oOpaleHus 1o
BOIIpOCaM, OTHECEHHBIM HacTosmuM [lonoxenneM k kommnereHimu Komurera.
3.12. OGcyx1aeT BHYTPEHHHUE JIOKATbHbIE HOPMATUBHBIE aKThI [0 BOIPOCAM, BXOSIIUM B KOMIETEHIUIO
Komwurera.
3.13. CotpynHu4aeT ¢ 00IeCTBEHHBIMU OpPraHU3alUsIMU 110 BOIIPOCY MPOTaraH/bl TpaJUIun
JOUIKOJILHOM 00pa3oBaTeIbHOIN OpraHu3alu, peKuMy JOMIKOIbHOHN KU3HU.



3.14. B3auMoeiiCTBYeT C MeAarorn4eckKuM KOJUIEKTUBOM IO BOTIPOCAM MPEAYIPEKICHUS
MpaBOHAPYIICHUH, O€3HA30PHOCTU CPEAN HECOBEPIIEHHOJIETHUX BOCITUTAHHUKOB.

3.15. BzaumoielicTByeT ¢ ApyruMu opranamu camoynpasierus JJOY no Borpocam opraHuzanuu u
MIPOBEACHUS MEPOTIPUATUH B TOLIKOJILHOM 00pa30BaTeIbHOM YUPEXKICHHH U APYTUM BOTIPOCaM,
OTHOCAIIIUMCS K KOMIICTCHIINU Komurera.

4. Opranuszauus ynpaBJjieHUs U J1esiTeJbHOCTH
4.1. B coctaB Pogurensckoro komurera JJOY BXOIAT npeacenaTenu poguTeIbCKUX KOMUTETOB TPYIIII 1O
1 yenmoBeKy OT KaXI0W I'PYIIIIBI.
4.2. Ilpencenarenu Komurera n36uparoTcst €KEroIHO Ha IPYMIOBBIX POJUTENBCKUX COOpaHUAX B Havyasie
y4eOHOTO roJa.
4.3. KonmuecTBo WwieHOB PoauTebckoro KOMUTETA ONPENeIeTCsl 00muM cOOpaHueM poTUTeNei
(3aKOHHBIX MPEJCTABUTENEH).
4.4. PonuTenbCKUX KOMUTET BHIOMPAET U3 CBOETO COCTaBa MpeceaaTess U ceKpeTapsi CpOKOM Ha |
y4eOHBIH ro.
4.5. B HeoOxouMbIX ciaydasx Ha 3aceqanue Pogutensckoro komurera JIOY mMoryT ObITh IPUTIIAIIICHBI:

e 3aBeayoIINii, MeIarornieckue U MeIUIMHCKHUE PA0OTHUKH JIOIIKOJIBHOTO 00pa30BaTEIHLHOTO
YUPEKICHUS

e [IpencraButenu O0OMIECTBEHHBIX OPTaHU3AIUHN, POJUTEIH, IPEACTABUTENH Y UpPEIUTEIIS.

4.6. JIuna, mpuriameHHble Ha 3acelaHue POIMTEIHCKOTO KOMUTETA, UMEIOT TIPABO COBENIATEIHLHOTO

rojoca.

4.7. Komuret paboTaer 1o pazpaboTaHHOMY U MIPUHITOMY UM PErjaMeHTy paboThl U IJIaHy,

COOTBETCTBYIOIINM IUTaHy PabOThI IOITKOJIHHOTO 00pa3oBaTeNbHOTO yupexaeHus. [1man paboTsr

COTJIACOBBIBAETCS C 3aBEAYIONTMM U YTBEPKIAETCS HA 3aCEAaHUH POJUTEIHCKOTO KOMUTETA.

4.8. Ilpencenarenb opranu3yeT AesSTEIbHOCTh PoauTensckoro komurera JJOY:

OcymiecTBIIsSIET TOATOTOBKY M TPOBEJAEHUE 3aCEJaHUN JAHHOTO KOMUTETa4

YeTko onpenensieT MoBECTKY JAHS;

Crienut BBINOJTHEHUE PEIICHUM POJUTEIHCKOTO KOMUTETA;

B3anmopeicTByeT ¢ 3aBeAyIOMINM JETCKUM CaJIOM [0 BOIPOCAM CaMOYIPaBJICHUS.

4.9. PoguTenbckuii KOMUTET co3biBaeTcs ero [IpencenareneM mo mepe HEOOXOIMMOCTH, HO HE PEKE

OJIHOTO pa3a B KBapTal.

4.10. 3acemanue poaAUTEIHCKOTO KOMUTETA AOIIKOJIHHOTO 00Pa30BaTEILHOTO YUPEIKICHUS IPABOMOYHO,

€CJIM Ha HEM IPUCYTCTBOBAJIO HE MEHEE MOJIOBUHBI YWICHOB €ro COCTaBa.

4.11. Pemmenus KoMutera mpuHUMAIOTCSI TAMHBIM HJIM OTKPBITHIM T'OJI0OCOBAaHUEM OOJIBIIMHCTBOM

roJIOCOB MPUCYTCTBYIOUIMX HA HEM WICHOB. @opMy rojiocoBaHust PoauTeIbCKMI KOMUTET YCTAaHABIMBAET

B Ka)KJIOM KOHKPETHOM Cllydae.

4.12. PogutenbCkuil KOMUTET noAoT4eTeH OO1IeMy poAUTETLCKOMY COOpaHUIO, epe] KOTOPhIM

MEePUOIUYECKH (HE pexe IBYX pa3 B T'OJ) OTYUTHIBAETCS O BBHIOJHEHUH paHee MPUHSATHIX PEIICHHH.

4.13. Ynensl PoguTenbckoro KoMuTeTa pab0TAOT Ha OOIIECTBEHHBIX HadalIax, Kax bl wieH Komurera

MMeeT OIpe/ieJIeHHbIEe 00S3aHHOCTH U OCYILIECTBIISIET CBOU (DYHKITMH TOJBKO Ha O€3BO3ME3/IHOM OCHOBE.
5. IlpaBa u o6s13aHHOCTH POAMTEIHLCKOT0 KOMUTETA

5.1. PoauTenbCkuii KOMUTET UMEET MOJTHOE MPABO:

e PazpabaTeiBaTh ¥ IPUHUMAThH JOKAIBHBIE aKTHI (O TPYNTIOBOM POJAUTEIHCKOM COBETE, O
MTOCTOSIHHBIX M BpPEeMEHHBIX Komuccusix Komuteta);

e [IpuHUMaTH aKTUBHOE y4acTUE B OOCYKICHUH JTOKAIBHBIX aKTOB JAOIIKOJIBEHOTO
00pa30BaTENLHOTO YUPEXKICHUS, HEMOCPEACTBEHHO OTHOCSIIIUXCS K KOMIIETCHIIUH
Poautensckoro komurera, B o0cyxaeHuu [IpaBui BHyTpeHHETO pacmnopsiika BOCITUTAHHUKOB
HOVY;

e BHOCHUTH 3aBeAyIOIIEMY AETCKUM CaJIOM MPEATOKEHHUS IO OpPTraHU3aIuU PaOOTHI
MeJaroruyecKoro, MeIUITMHCKOTO U 00CTYKMBAIOIIET0 MepCcoHaIa U MOIy4aTh HH()OPMALIHIO O
pe3ynbTaTax UX pacCCMOTPEHUS;

e BHocuTh npeioxKeHus, OTHOCAIIUECS K KOMIETEHIIMU POAUTENbCKOTO KOMUTETA, OpraHam
caMOyTIpaBlIeHUS JOIIKOJIEHOTO 00pa30BaTEIbHOTO YUPEKICHHS U MMOTy4aTh HH(OPMALIUIO O
pe3ynbTaTax pacCMOTPEHUS;

e 3aciymwuBaTh HOKJIAAbI 3aBEAYIONIETO O COCTOSIHUM U MEPCIICKTUBAX PabOThI JETCKOTO Caja U Io
OT/ICNIbHBIM BOIIPOCAaM, MHTEPECYIOIIUM POIUTENEH (3aKOHHBIX MPEICTABUTEIEH ) BOCIIUTAHHUKOB;



CB00OTHO pacpoCTpaHATh HHPOPMAIUIO O CBOEH JIEATEIBHOCTH;

CucremaTH4ecKy MPOBOJUTH KOHTPOJIb KayeCcTBa MUTAHUS;

PazbscHATH U IPUHUMATE MEPHI IO PACCMATPUBAEMbIM 00paIlIeHHUsIM I'PpaXk1aH B Mpeaeiax
3asIBJICHHON KOMIICTCHIIUY,

[IponaranupoBaTh NEPEIOBOM OIBIT CEMEWHOIO BOCIIUTAHHUS;

Bripakats 651aro1apHOCTh 1 TIOOLIPEHUE POTUTEISIM (3aKOHHBIM MPEICTABUTEIISIM)
BOCIIMTAaHHUKOB 32 aKTUBHYIO paboTy B KoMureTe, 0ka3aHue MOMOIIHN B IPOBEJIEHUN MACCOBBIX,
CIIOPTUBHBIX, 03/I0POBUTEIIbHBIX MEPOIIPUITUN U T.11.;

OpranuzoBbIBaTh OCTOSIHHBIE UJIM BPEMEHHbBIE KOMUCCUU T10]1 PyKOBOJICTBOM YJICHOB
PoauTenbckoro KOMUTETA IJIs1 HCTIOTHEHUS CBOUX (DYHKIIHIA;

YcTraHaBiuBaTh J1€J10BbIE KOHTAKThI C OOLECTBEHHBIMHU, TOCYAAPCTBEHHBIMH, MYHULIUIIAIbHBIMU
Y UHBIMU MPEINPUITHIMU, TPO(HCOIO3HBIMU U IPYTUMH OPraHU3aLUsMU 110 BOIPOCaM OKa3aHUs
MTOMOIIY JIOIIKOJIBHOMY 00pa30BaTeIbHOMY YUPEXKACHHUIO.

5.2. Unenst Ponurensckoro komuteta JJOY nmeror nmpao:

[IpuHUMaTh yyacTHe BO BCEX MPOBOJAUMBIX POJUTEIBCKUM KOMUTETOM MEPOIPUSITUSIX;
N30upath 1 ObITH N30paHHBIM B pyKOBOJSIIME OpraHbl PoAUTEIbCKOr0 KOMUTETA AOIIKOJIBHOTO
00pa30BaTENIbLHOTO YUPEKICHUS;

VY4acTBOBaTh B 00CYKJIEHHH JIFOOBIX BOMPOCOB JesiTeNbHOCT KoMuTeTa 1 BHOCUTH MPEAIOKEHUS
0 YIYUIIEHUIO er0 PaboTHI;

Y4acTBOBATh B YIPABJICHUH POJUTEIBCKAM KOMHUTETOM;

BrocuTts npemnoxxenust 0 HEOOX0IMMOCTH U3MEHEHUH U TonotHeHHH B [lo1okenue o
PoaurensckomM KOMHUTETE JOIIKOJIBHOTO 00pa30BaTEIbHOTO YUPEKACHNUS;

ITo cBoelt MHUIIMATHUBE WUJIH 110 IPOCKOE pouTeNel (3aKOHHBIX MPEICTaBUTENEH ) BHOCUTH Ha
paccmoTpenue PoauTensckoro KOMUTETa BOIPOCHI MO YIYULIIEHUIO pPa0OThI IOMIKOJIBEHOTO
00pa30BaTENILHOTO YUPEKICHNUS;

Berriitu u3 uncna wienoB Komurera mo coOCTBEHHOMY JKEJIaHUIO;

[TonyuaTs HHGOPMALIKIO O IEATEIHHOCTH POAUTEIHCKOTO KOMUTETA JETCKOTO Caja.

5.3. Unensl Pogutensckoro komureta JJOY m0JDKHBI:

VY4acTBOBaTH B pabOTE POAUTEIHCKOTO KOMUTETA U BHIMIOJIHATH €0 PEIICHNUS;

Y4acTBOBaTh B MEPOIPHUATHSIX, TPOBOAUMBIX KOMUTETOM MIIM POIUTENHCKUMUA KOMUTETAMHU
TPYIII, a TAaKXKE B pealn3aliy MPOeKTOB U Iporpamm PoauTenbckoro KOMUTETa TOMKOILHOTO
00pa30BaTeIbHOTO YUPEHKICHUSI.

5.4. [lpencenarens:

OO6ecnieunBaeT BHITIOJIHEHUE PEIICHUH, MPUHATHIX HA MPEIBIIYIIEM 3aceiannu PoauTensckoro
KOMMUTETA;

Cotpynnuuaet ¢ Yupeaurenem, [lenarorudueckum coBetom IOV u npyrumu nunamu u
OpraHu3aIUsIMH 110 BopocaM (PYHKIIMOHUPOBAHUS M PA3BUTHUS JOUIKOJIBHOTO 00Pa30BaTeIbHOTO
YUPEKICHUS;

Koopaunupyer nesTenbHOCTh pOJAUTEIHCKOTO KOMUTETA, OCYLIECTBIISIET paboTy MO peanu3aiiu
MporpaMM, IPOEKTOB U IJIAHOB;

[Ipeacrapnser Komurer nepen aiMUHHCTpALIME, OpraHaMy BJIACTH M Y TIPABJICHUEM
JOIIKOJIBHOTO 00pa3oBaHMUs.

5.5. [Ipencenarens UMeEET NMPaBO ENETUPOBATh CBOM MTOJIHOMOYHS 4jeHaM PoauTensckoro KoMuTeTa.
5.6. IIpencenarens Pogurensckoro komureta JJOY MoXkeT mpUCyTCTBOBATH (C MOCIETYIOLUIIM
uHpopmupoBanueM Komutera) Ha oTAenbHBIX 3acenanusx Ilenarornueckoro cosera, qpyrux Komurera.

6. OTBeTcTBEeHHOCTL PO TEILCKOr0 KOMHATETA

6.1. Ponurenbckuii komutet JIOY HeceT OTBETCTBEHHOCTD:

3a BBIIIOJIHCHUE IIJIaHa pa60TBI;

3a BBIIIOJIHECHUE peIJ_IeHI/Iﬁ )51 peKOMeH,Z[aLII/Iﬁ KOMI/ITeTa;

3a YCTAaHOBJICHUC B3AUMOIIOHUMAHUSA MCKIY PYKOBOACTBOM NOUIKOJIBHOI'O 06p8.30BaTCJIBHOFO
YUYpCKACHUSA U pOAUTCIIIMU (SaKOHHBIMI/I Hpe)lCTaBI/ITeJ'IHMI/I) BOCIIMTAHHUKOB B BOIIPOCAX
CEMEMHOro u 06LLICCTB€HHOPO BOCIIMTAaHHA

3a KaueCTBEHHOE NPUHATHE PEIICHUH B COOTBETCTBUU C JIEHCTBYIOIIUM 3aKOHOAATEIbCTBOM
Poccuiickoit ®enepanuy;



e 3a Oe3zelicTBHE OTIEIBHBIX WieHOB KoMuTeTa nmm Bcero PoquTensckoro KOMUTETa JOMTKOIBHON
00pa3oBaTesbHON OpraHU3aIH.

6.2. Unensl Pourensckoro komuTeTa BO r1aBe ¢ ero Ilpencenarenem HeCyT OTBETCTBEHHOCTD 3a
s pexTHBHOCTS paboTHl PoauTenbckoro KoMuTeTa nepes OOUmM poaUTEIbCKIM COOpaHueM
JOUIKOJIBHOTO 00pa30BaTENBHOTO YUPEHKACHHUS.
6.3. Unensl Komutera, He NpuHUMAIOIIUE ydacTue B ero padore, no npeacrasienuto [Ipencenarens,
MOTYT OBITH OTO3BaHbBI pemeHueM OOIero poAUTENbCKOT0 COOpaHUs JI0 CPOKOB MIEPEBEIOOPOB KOMUTETA,
Ha UX MECTO MU30MPAIOTCS APYyTHE.

7. denonpousBoacrso Poaurenbckoro KOMurera
7.1. Pogutensckuii komuteT JJOY B yCTaHOBIIEHHOM MOPSIIKE BEIET MPOTOKOJIBI CBOUX 3aCEIaHUM U
OOIIUX POIUTEILCKUX COOpaHU B COOTBETCTBUM ¢ VIHCTpYKITMEH O BEICHUU JICITONPOU3BOJICTBA B
JIOTIKOJIBHOM 00pa30BaTeIbHOM YUPEKICHUH.
7.2. B kaure npotokosioB Komurera puxcupyercs:
JlaTa npoBeneHus 3aceqaHus;
KommuecTBo npucyrcTByronux;
IloBecTka mHA,
[Tpurnamennsie numa (O.N.0. 10WKHOCTD);
Xoxa 06cyxIeH!s] BOIPOCOB;
[Ipennosxenus, peKoMeHAANN U 3aMeYaHusl poiuTeiel (3aKOHHBIX MPeACTaBUTENEH )
BOCIIUTAHHHUKOB, TIEIATOTHUECKUX U JPYTUX PAaOOTHUKOB JAOMIKOJIHLHOTO 00pa30BaTEIHLHOTO
YUPEKICHUS
e Pemenne PomuTenbCcKoro KOMHUTETA.
7.3. IIpOTOKOJIBI NOAMUCHIBAOTCS MPEICENATENEM H CEKPETAPEM POIUTENBCKOTO KomuTeTa. Hymepanus
MIPOTOKOJIOB BEAETCA OT Hayasla y4eOHOTo roja.
7.4. ITpOoTOKOJIBI XpAHSTCS B KaHIIEIAPUHU JOUTKOJILHOTO 00pa30BaTEILHOTO YUPEKICHHUS.
7.5. Ilepenucka Komurera mo Bompocam, OTHOCSIIIUMCS K €10 KOMIETEHIIMH, BeAeTcss OT uMenu JJOY,
JOKYMEHTBI ITONUCHIBAIOT 3aBEAYIOIINM U Npeaceaarens PoIuTen»Ckoro KOMUTETa JOMIKOJIBHOTO
00pa3oBaTEIbHOTO YUPEKICHHSI.
7.6. OTBETCTBEHHOCTbH 3a JIEJTONPOU3BOACTBO B POIUTENIECKOM KOMUTETE BO3JIAraeTCs Ha IpeiceaaTelis
Komwurera nnu cexperaps.
8. JIluxkBugauus u peopranusanus PoaurenbcKoro KOMurera
8.1. [Ipekpaienue aeaTenbHOCTH POIUTENBCKOTO KOMUTETA MOKET OBITh TPOU3BENICHO MTyTeM (CIHSIHUSA,
MIPUCOETMHEHHUS, pa3fAeNICHus) WU JIMKBUAALIUU.
8.2. JlukBumanus u peopranuzanys Komurera MOXeT MPOU3BOIUTHLCS 110 perieHrto Oo1ero
POUTENBCKOTO COOpaHusL.
8.3. [lepeBniOOpBI POoauTEensCcKOro KOMUTETA B JOUIKOJIBHOM 00pa30BaTEeIbHOM YUPEKICHUH MPOBOISTCS
MpU HEOOXOAUMOCTH.

9. 3aKkII09YHNTEJbHbIE MOJIOKEHH S
9.1. Hacrosimiee [lonoxxenne o PoauTeIbckKOM KOMUTETE SIBISETCS JTOKAIbHBIM HOPMAaTHBHBIM aKTOM
JOY, npunumaercsa Ha O01eM poAUTEIHLCKOM COOpaHUM IETCKOTO cajia u yTBepkaaercs (J11udo
BBOJIUTCS B IEHCTBUE) MPUKA30M 3aBEIYIOIIETO YUPEKICHUEM.
9.2. Bce n3MeHeHus U JONOJIHEHUs, BHOCUMBIE B HacTosee [lonoxkenue, perucTpupyrorcst B IpoOTOKOJIE
1 0(OPMIISIFOTCS] B MUCBMEHHOM (JOpME B COOTBETCTBUHU JCHCTBYIOIINM 3aKOHOIATENbCTBOM Poccuiickoit
denepanuu.
9.3. ITonoxeHne NpUHUMAETCS HAa HEOTIPEEICHHBINA CPOK. I3MEHEeHUs U IOMOJIHEHHS] K JAHHOMY
JIOKaJIbHOMY aKTy IPUHUMAIOTCS B MOPSIZIKE, MpeycMOTpeHHOM 11.9.1. HacTostmero [lonoxenusl.
9.4. Tlocne mpunsTus [lonoxenust (MIx U3MEHEHUN U JOTIOTHEHHUH OTACIBHBIX ITYHKTOB U Pa3/IENiOB) B
HOBOM peIaKIuu NpeablayIias pelakiys JOKAIbHOTO aKTa aBTOMaTHYECKU YTPAUMBAET CUITY.
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	 В совершенствовании условий для осуществления образовательной деятельности, охраны жизни и здоровья детей, свободного развития личности;
	 В защите законных прав и интересов воспитанников дошкольного образовательного учреждения;
	 В организации и проведении досуга детей.
	2.2.2. Организация работы с родителями (законными представителями) воспитанников ДОУ по разъяснению их прав и обязанностей, значения всестороннего воспитания ребенка в семье.
	3. Функции Родительского комитета
	3.1. Содействует обеспечению оптимальных условий для организации образовательной деятельности (принимает участие в подготовке наглядных пособий).
	3.2. Координирует деятельность родительских советов групп детского сада.
	3.3. Принимает участие в установлении связей педагогов с семьями воспитанников.
	3.4. Проводит разъяснительную и консультативную работу среди родителей (законных представителей) воспитанников дошкольного образовательного учреждения об их правах и обязанностях.
	3.5.  Осуществляет контроль медицинского обслуживания и организации качества питания детей совместно с администрацией детского сада, выполняющей данный контроль согласно принятому Положению об административном контроле организации и качества питания в...
	3.6. Вносит на рассмотрение администрации предложения по вопросам организации образовательной деятельности в дошкольном образовательном учреждении.
	3.7. Принимает участие в организации безопасных условий осуществления образовательной деятельности, соблюдения санитарно-гигиенических правил и норм, в проведении оздоровительных и культурно-массовых мероприятий.
	3.8. Оказывает содействие администрации в организации общих родительских собраний и родительских конференций по обмену опытом семейного и общественного воспитания, докладов и лекций для родителей (законных представителей).
	3.9. Оказывает содействие в организации конкурсов, соревнований и других массовых мероприятий для воспитанников детского сада и активном участии в них родителей (законных представителей) детей.
	3.10. Принимает участие в подготовке дошкольного образовательного учреждения к новому учебному году.
	3.11. Родительский комитет ДОУ рассматривает обращения в свой адрес, а также обращения по вопросам, отнесенным настоящим Положением к компетенции Комитета.
	3.12. Обсуждает внутренние локальные нормативные акты по вопросам, входящим в компетенцию Комитета.
	3.13. Сотрудничает с общественными организациями по вопросу пропаганды традиций дошкольной образовательной организации, режиму дошкольной жизни.
	3.14. Взаимодействует с педагогическим коллективом по вопросам предупреждения правонарушений, безнадзорности среди несовершеннолетних воспитанников.
	3.15. Взаимодействует с другими органами самоуправления ДОУ по вопросам организации и проведения мероприятий в дошкольном образовательном учреждении и другим вопросам, относящимся к компетенции Комитета.
	4. Организация управления и деятельности
	4.1. В состав Родительского комитета ДОУ входят председатели родительских комитетов групп по 1 человеку от каждой группы.
	4.2. Председатели Комитета избираются ежегодно на групповых родительских собраниях в начале учебного года.
	4.3. Количество членов Родительского комитета определяется общим собранием родителей (законных представителей).
	4.4. Родительских комитет выбирает из своего состава председателя и секретаря сроком на 1 учебный год.
	4.5. В необходимых случаях на заседание Родительского комитета ДОУ могут быть приглашены:
	 Заведующий, педагогические и медицинские работники дошкольного образовательного учреждения;
	 Представители общественных организаций, родители, представители Учредителя.
	4.6. Лица, приглашенные на заседание родительского комитета, имеют право совещательного голоса.
	4.7. Комитет работает по разработанному и принятому им регламенту работы и плану, соответствующим плану работы дошкольного образовательного учреждения. План работы согласовывается с заведующим и утверждается на заседании родительского комитета.
	4.8. Председатель организует деятельность Родительского комитета ДОУ:
	 Осуществляет подготовку и проведение заседаний данного комитета4
	 Четко определяет повестку дня;
	 Следит выполнение решений родительского комитета;
	 Взаимодействует с заведующим детским садом по вопросам самоуправления.
	4.9. Родительский комитет созывается его Председателем по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
	4.10. Заседание родительского комитета дошкольного образовательного учреждения правомочно, если на нем присутствовало не менее половины членов его состава.
	4.11. Решения Комитета принимаются тайным или открытым голосованием большинством голосов присутствующих на нем членов. Форму голосования Родительский комитет устанавливает в каждом конкретном случае.
	4.12. Родительский комитет подотчетен Общему родительскому собранию, перед которым периодически (не реже двух раз в год) отчитывается о выполнении ранее принятых решений.
	4.13. Члены Родительского комитета работают на общественных началах, каждый член Комитета имеет определенные обязанности и осуществляет свои функции только на безвозмездной основе.
	5. Права и обязанности Родительского комитета
	5.1. Родительский комитет имеет полное право:
	 Разрабатывать и принимать локальные акты (о групповом родительском совете, о постоянных и временных комиссиях Комитета);
	 Принимать активное участие в обсуждении локальных актов дошкольного образовательного учреждения, непосредственно относящихся к компетенции Родительского комитета, в обсуждении Правил внутреннего распорядка воспитанников ДОУ;
	 Вносить заведующему детским садом предложения по организации работы педагогического, медицинского и обслуживающего персонала и получать информацию о результатах их рассмотрения;
	 Вносить предложения, относящиеся к компетенции Родительского комитета, органам самоуправления дошкольного образовательного учреждения и получать информацию о результатах рассмотрения;
	 Заслушивать доклады заведующего о состоянии и перспективах работы детского сада и по отдельным вопросам, интересующим родителей (законных представителей) воспитанников;
	 Свободно распространять информацию о своей деятельности;
	 Систематически проводить контроль качества питания;
	 Разъяснять и принимать меры по рассматриваемым обращениям граждан в пределах заявленной компетенции;
	 Пропагандировать передовой опыт семейного воспитания;
	 Выражать благодарность и поощрение родителям (законным представителям) воспитанников за активную работу в Комитете, оказание помощи в проведении массовых, спортивных, оздоровительных мероприятий и т.д.;
	 Организовывать постоянные или временные комиссии под руководством членов Родительского комитета для исполнения своих функций;
	 Устанавливать деловые контакты с общественными, государственными, муниципальными и иными предприятиями, профсоюзными и другими организациями по вопросам оказания помощи дошкольному образовательному учреждению.
	5.2. Члены Родительского комитета ДОУ имеют право:
	 Принимать участие во всех проводимых родительским комитетом мероприятиях;
	 Избирать и быть избранным в руководящие органы Родительского комитета дошкольного образовательного учреждения;
	 Участвовать в обсуждении любых вопросов деятельности Комитета и вносить предложения по улучшению его работы;
	 Участвовать в управлении родительским комитетом;
	 Вносить предложения о необходимости изменений и дополнений в Положение о Родительском комитете дошкольного образовательного учреждения;
	 По своей инициативе или по просьбе родителей (законных представителей) вносить на рассмотрение Родительского комитета вопросы по улучшению работы дошкольного образовательного учреждения;
	 Выйти из числа членов Комитета по собственному желанию;
	 Получать информацию о деятельности родительского комитета детского сада.
	5.3. Члены Родительского комитета ДОУ должны:
	 Участвовать в работе родительского комитета и выполнять его решения;
	 Участвовать в мероприятиях, проводимых Комитетом или родительскими комитетами групп, а также в реализации проектов и программ Родительского комитета дошкольного образовательного учреждения.
	5.4. Председатель:
	 Обеспечивает выполнение решений, принятых на предыдущем заседании Родительского комитета;
	 Сотрудничает с Учредителем, Педагогическим советом ДОУ и другими лицами и организациями по вопросам функционирования и развития дошкольного образовательного учреждения;
	 Координирует деятельность родительского комитета, осуществляет работу по реализации программ, проектов и планов;
	 Представляет Комитет перед администрацией, органами власти и Управлением дошкольного образования.
	5.5. Председатель имеет право делегировать свои полномочия членам Родительского комитета.
	5.6. Председатель Родительского комитета ДОУ может присутствовать (с последующим информированием Комитета) на отдельных заседаниях Педагогического совета, других Комитета.
	6. Ответственность Родительского комитета
	6.1. Родительский комитет ДОУ несет ответственность:
	 За выполнение плана работы;
	 За выполнение решений и рекомендаций Комитета;
	 За установление взаимопонимания между руководством дошкольного образовательного учреждения и родителями (законными представителями) воспитанников в вопросах семейного и общественного воспитания;
	 За качественное принятие решений в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;
	 За бездействие отдельных членов Комитета или всего Родительского комитета дошкольной образовательной организации.
	6.2. Члены Родительского комитета во главе с его Председателем несут ответственность за эффективность работы Родительского комитета перед общим родительским собранием дошкольного образовательного учреждения.
	6.3. Члены Комитета, не принимающие участие в его работе, по представлению Председателя, могут быть отозваны решением Общего родительского собрания до сроков перевыборов комитета, на их место избираются другие.
	7. Делопроизводство Родительского комитета
	7.1. Родительский комитет ДОУ в установленном порядке ведет протоколы своих заседаний и общих родительских собраний в соответствии с Инструкцией о ведении делопроизводства в дошкольном образовательном учреждении.
	7.2. В книге протоколов Комитета фиксируется:
	 Дата проведения заседания;
	 Количество присутствующих;
	 Повестка дня;
	 Приглашенные лица (Ф.И.О. должность);
	 Ход обсуждения вопросов;
	 Предложения, рекомендации и замечания родителей (законных представителей) воспитанников, педагогических и других работников дошкольного образовательного учреждения;
	 Решение Родительского комитета.
	7.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем родительского комитета. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
	7.4. Протоколы хранятся в канцелярии дошкольного образовательного учреждения.
	7.5. Переписка Комитета по вопросам, относящимся к его компетенции, ведется от имени ДОУ, документы подписывают заведующий и председатель Родительского комитета дошкольного образовательного учреждения.
	7.6. Ответственность за делопроизводство в Родительском комитете возлагается на председателя Комитета или секретаря.
	8. Ликвидация и реорганизация Родительского комитета
	8.1. Прекращение деятельности Родительского комитета может быть произведено путем (слияния, присоединения, разделения) или ликвидации.
	8.2. Ликвидация и реорганизация Комитета может производиться по решению Общего родительского собрания.
	8.3. Перевыборы Родительского комитета в дошкольном образовательном учреждении проводятся при необходимости.
	9. Заключительные положения
	9.1. Настоящее Положение о Родительском комитете является локальным нормативным актом ДОУ, принимается на Общем родительском собрании детского сада и утверждается (либо вводится в действие) приказом заведующего учреждением.
	9.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, регистрируются в протоколе и оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации.
	9.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к данному локальному акту принимаются в порядке, предусмотренном п.9.1. настоящего Положения.
	9.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция локального акта автоматически утрачивает силу.
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